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PRAKTIKBESKRIVELSE

Praktikbeskrivelsen bestar af 3 hoveddele:
A. Beskrivelse af praktikstedet (skrives direkte ind pa Praktikportalen)
B. Uddannelsesplan for fgrste praktikperiode
a) Paedagogens praksis
C. Uddannelsesplan for anden og tredje praktikperiode
a) Dagtilbudspzedagogik
b) Skole- og fritidspaedagogik

c)Social- og specialpsedagogik

Praktikstedet udfylder de hvide felter. Findes de efterspurgte oplysninger pG praktikstedets hjemmeside, er det tilstraekkeligt at henvise til hiemmesiden.

Under de enkelte praktikperioder udfyldes de relevante praktikperioder med beskrivelser af, hvordan man pa praktikstedet arbejder med de angivne videns-og
faerdighedsmal, hvordan studerende kan arbejde med malene. Og hvordan praktikstedet understgtter studerendes lzering inde for dette. (De
specialiseringsomrader, som praktikstedet ikke tilbyder, kan slettes).

A. Beskrivelse af praktikstedet

Skrives direkte ind pd Praktikportalen
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B. UDDANNELSESPLAN

Uddannelsesplan for 1. praktikperiode - Paedagogens praksis

Grundfagligheden giver de studerende kompetencer til professionelt at stgtte og facilitere bgrn, unge og voksnes udvikling, lzering, trivsel, medborgerskab og
dannelse.

Kompetenceomrade: Paedagogens praksis
Omradet retter sig mod deltagelse i peedagogisk praksis inden for det paedagogiske arbejdsomrade.

Kompetencemal: De studerende kan begrunde, tilrettelaegge, gennemfgre og evaluere paedagogiske aktiviteter gennem deltagelse i paedagogisk praksis pa
praktikstedet, herunder vurdere egne laereprocesser i praksis.

Vidensmal Faerdighedsmal Hvordan arbejder praktikstedet med dette?

Den studerende har viden om Den studerende kan Hvordan kan studerende arbejde med dette pa praktikstedet?

Hvordan understgtter praktikstedet studerendes laring inden for dette?

Praktikstedets malgrupper samt | Anvende viden om praktikstedets Molevitten er en 0-6 ars institution/klynge, som arbejder ud fra dagtilbudsloven.

praktikstedets paedagogiske og | samfundsmaessige opgaver i Udover dagtilbudsloven arbejdes der ud fra Alleragd kommunes bgrne- og leeringssyn.
samfundsmaessige opgaver tilrettelaeggelsen af det Den studerende forventes at indga i institutionens arbejde med den styrkede lereplan,
padagogiske arbejde ved at seette sig ind i rammer og krav, samt have en reflekterende tilgang til det

padagogiske arbejde ud fra de mal som er beskrevet i loven. Derudover forventes det
at den studerende seetter sig ind i Allerad kommunes retningslinjer, for bgrne- og
ungeomradet samt kommunens bgrnesyn. Den studerende skal samtidig veere en del af
og byde ind ved faglig sparring om den paedagogiske hverdagspraksis.
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Malsaetning, tilretteleeggelse og
organisering af paedagogisk
praksis, herunder om
padagogiske metoders effekter

Malsaette, tilrettelaegge,
gennemfg@re og evaluere
paedagogisk praksis med
inddragelse af viden om effekten af
forskellige peedagogiske metoder

I arbejdet med udvikling af de paedagogiske aktiviteter, gar vi blandt andet brug af
”Skema til handling”. Dette for at opna yderligere kompetencer inden for mélsatning
og evaluering. Vi har en forventning om, at den studerende arbejder med og satter sig
ind i samme model, samt kan igangsette en aktivitet og motivere bgrnene til aktiv
deltagelse.

Vi arbejder med den nye styrkede leereplan, og med at implementere denne i vores
daglige praksis og tilretteleeggelse af aktiviteter hen over aret. Det forventes at
studerende orienterer sig i disse redskaber.

Den studerende bliver preesenteret for disse dokumentationsformer i sin vejledning og
ved stuemgder, og far pa den made en viden og forstaelse af, hvordan det kan bruges i
praksis.

Evaluerings-, undersggelses- og
dokumentationsformer

Dokumentere og evaluere egen
deltagelse i peedagogisk praksis,
herunder reflektere over kvaliteten
i egne leereprocesser

I samarbejde med vejleder anvendes blandt andet ”skema til handling” og
praksisfortaellinger som evaluerings- undersggelses- og dokumentationsmetode. Det
forventes at den studerende lgbende opdaterer sin portfolio med beskrivelser af egen
leereproces. Disse beskrivelser bruges sammen med vejleder til at tale om og reflektere
over egen laereproces igennem praktikperioden. Pa samme made reflekteres der over
aktiviteten og effekten af forskellige peedagogiske metoder, s& den studerende har
mulighed for at justere under undervejs.

Savel den sundhedsmaessige
som den dannelsesmaessige
betydning af sunde madvaner,
maltidskultur, hygiejne og
indeklima

Anvende viden om sundhed og
sundhedsfremme i
tilretteleeggelsen af det
paedagogiske arbejde

Der gives vejledning fra padagogisk personale og vejleder undervejs i praktikken — her
formidles blandt andet principper for sunde madvaner, maltidskultur, hygiejne og
sygdomspolitikker mm.

Ligeledes vigtigheden i at alle bgrn far rart sig, og at aktiviteter planleegges og
tilretteleegges pa en made, sa alle bgrn kommer ud i den friske luft og far beveeget sig i
lgbet af ugen.

Der forventes at den studerende satter sig ind i og forstar vigtigheden i vores
maltidskultur samt hygiejneregler mm. og deltager og bidrager aktivt indenfor
omraderne.

Anbefalet litteratur i 1. praktik

Allergds bgrne- og unge politik.




Hvordan er praktikvejledningen organiseret og tilrettelagt?
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Der er sat en time af hver anden uge, og derudover ekstra ved behov.

Praktikvejledning er tilrettelagt pa den made, at studerende forteller, hvilke overvejelser og refleksioner han/hun har gjort sig. Derudover ogsa hvad han/hun
er optaget af pa nuvaerende tidspunkt og evt. undrende spgrgsmal. Sammen drgfter vi forskellige emner og paedagogik samt reflekterer over praksis.

Der er ogsa tid til at fa hjeelp og guidning til valg af fokusomrade i praktikken, samt hele processen omkring opgaveskrivning. Der er krav om, at den
studerende har gjort sig overvejelser og deltager aktivt i praktikvejledningen.

Hvordan inddrages den studerendes portfolio?

Der forventes at den studerende lgbende opdaterer sin portfolio med beskrivelser af egen laereproces. Disse beskrivelser bruges sammen med vejleder til at tale
om og reflektere over egen leereproces igennem praktikperioden.

C. Uddannelsesplan for 2. og 3. praktikperiode

Specialiseringen: Dagtilbudspzedagogik - 2. praktikperiode

Paedagoger med denne specialisering har szerlige kompetencer til at arbejde inden for den del af det paedagogiske arbejdsomrade, der retter sig mod 0-5-
arige. De vil i seerlig grad have kompetencer til at skabe og udvikle paedagogiske miljger og aktiviteter, hvor der pa et padagogisk fagligt grundlag skabes
optimale betingelser for et stimulerende og trygt bgrneliv.

Kompetenceomrade: Relation og kommunikation

Omradet retter sig mod relationer, samspil og kommunikation i paedagogisk praksis med 0-5-arige bgrn, herunder betydningen af bgrns forskellige
livsbetingelser for trivsel, relationer og kommunikation.
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Kompetencemal: Den studerende kan skabe relationer til det enkelte barn og bgrnegruppen, stgtte bgrnene i at indga i relationer til hinanden, stgtte
udviklingen af bgrns kommunikative kompetencer, beherske professionel kommunikation samt reflektere over sine egne evner til at kommunikere og indga i

relationer.

Vidensmal
Den studerende har viden om

Faerdighedsmal
Den studerende kan

Hvordan arbejder praktikstedet med dette?
Hvordan kan studerende arbejde med dette pa praktikstedet?

Hvordan understgtter praktikstedet studerendes leering inden for dette?

Det 0-5 arige barns
forudseetninger og
udviklingsmuligheder, herunder
bgrn med szerlige behov

Tilretteleegge differentierede
pxedagogiske aktiviteter gennem
analyse af bgrns forudsaetninger,
interaktion og kommunikation

| det daglige arbejder vi med sma feelleskaber og inddeler barnene i mindre grupper.
Vi bruger blandt andet stuemader og paedagogmader til at tale om bgrnene samt
iagttagelser og observationer, man har gjort sig pa stuen og generelt i huset.

Vi mgder bgrnene, hvor de er udviklingsmassigt, og har gje for dette, nar vi laver
f.eks. sproggrupper, rytmikgrupper eller lign.

Pa den made tilretteleegges aktiviteter differentierede sa de passer til det enkelte barns
behov og udviklingstrin.

Der forventes at den studerende er aktiv deltager og har gje for bade det enkelte barns
samt hele bgrnegruppens behov. Den studerende har mulighed for til bade
vejledninger og stuemgder at bidrage med ideer og aktiviteter, samt stille undrende
spgrgsmal.

Samspil og interaktion samt
relationernes betydning for det
0-5 arige barns leg, lzering,
socialisering, trivsel og udvikling

Skabe nzervaerende relationer og
understgtte det enkelte barns
udfoldelses- og
deltagelsesmuligheder i
feellesskabet

Ved at arbejde med sma feelleskaber og inddele bgrnene i mindre grupper, gives der
mulighed for at understatte det enkelte barn.

Vi tilretteleegger aktiviteter saledes, at barnene mades pa deres udviklingstrin og i
zonen for nermeste udvikling.

Den gode relation og den oprigtige interesse i barnet er ligeledes noget vi er meget
optaget af. Nar der vises interesse og omsorg for barnet og det gives tryghed og
sikkerhed, er der starre chance for, at barnet har mod pa at preve og lare nyt. Pa
samme made giver det barnet mulighed for at indga i sociale feelleskaber og en tro pa
sig selv.

Det er vigtigt, at den studerende har en forstaelse for dette og er bevidst om sin rolle i
samspillet og relationen til bgrnene.
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Dialog og professionel
kommunikation

Kommunikere nuanceret, preaecist
og forstaeligt med bgrn, familier
og kolleger

I institutionen afholdes stuemgder, paedagogmader (kun i Kokkedalen),
personalemgder, foreeldresamtaler, konsultative mgder — derudover har vi
sparringsmader hvor vi drgfter indsatser pa barn, og vi har mulighed for at drgfte og
fa sparring omkring bgrn ved vores ressourceteam.

Der er en forventning om, at den studerende deltager aktivt i stuemgder,
pedagogmeder og p-mader, og der gives ligeledes mulighed for at den studerende
kan veere med til foreeldresamtaler og pa ressourceteam-mgder for at fa denne erfaring
med. Den studerende kan herunder tage noter og ma ogsa gerne bidrage med relevant
viden.

Leg, legeteori og legekulturer

Rammesatte bgrns leg

I Molevitten er vi bevidste om, at bgrn ikke leger for at udvikle sig og leere, men at de
udvikler sig og leerer, NAR de leger.

Vi har i hele klyngen haft meget fokus pa legekultur og legens betydning.
”Legepaletten” hanger i alle vores huse, og vi bruger den som et feelles sprog for leg.
Den har hjulpet os til at blive mere bevidste om legen og stette barn i at udvikle deres
leg, og til at skabe en legekultur, som giver bgrn mulighed for et rigt legeliv, og som
samtidig giver optimale betingelser for barns leering, udvikling og dannelse.

Det betyder ikke, at de voksne skal bestemme, hvordan bgrnene skal lege. Men de
voksne kan hjalpe barnene til at udvikle deres legekompetence, sa barnene kan lege
bredt og derved fa flere muligheder i legen.

Kropslig, kreativ, musisk og
aestetisk leering og udfoldelse i
paedagogisk praksis

Malsaette, tilrettelaegge og
evaluere paedagogiske aktiviteter
og generelt motivere og
understgtte bgrns leg og
aestetiske, musiske og kropslige
udfoldelse

Via ugeplaner og tilretteleeggelse af aktiviteter hen over ugen, straeber vi efter at alle
barn bliver praeesenteret for og har forskellige udfoldelsesmuligheder. Vi arbejder med
den ny styrkede leereplan, og med at implementere denne i vores daglige praksis og
tilretteleeggelse af aktiviteter hen over aret. Det forventes at den studerende orienterer
sig i disse redskaber, og kan tilretteleegge forlgb indenfor disse omrader.

Ved hjelp af "tegn pa lering”, “skema til handling” og praksisfortallinger kan vi
sammen evaluere, tilretteleegge og fastsaette mal, sa de passer til vores bgrnegruppe.
Den studerende kan her med fordel inddrage sin portfolio og sine observationer.

Omsorg, sundhedsfremmende og
forebyggende arbejde

Tilretteleegge, gennemfgre og
evaluere indsatser for omsorg,

Pa vores stuemgder og peedagogmader sparrer vi om og drgfter bgrn pa stuen og i
huset. Vi har mulighed for at tage et barn op pa vores ressourceteam og fa sparring,
rad og vejledning.
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sundhed og forebyggelse Ligeledes kan vi inddrage logopad., fysioterapeut, psykolog mm., hvis vi ser, der er
behov for dette. 1 Allerad kommune arbejder vi med tidlig indsats, og det er malet, at
alle bgrn systematisk bliver understgttet i forhold til deres leg, leering og trivsel.

Nar barn og unge har brug for seerlig opmeerksomhed, sker dette hurtigt og vi seger
sparring fra relevante samarbejdspartnere.

Tidlig indsats er i dette tilfeelde forstaet bade som tidlig i alder og i forhold til et
problems opstaen.

Vi tilstreeber at fokusere pa barnets ressourcer, og lyser sammen pa det der fungerer.

Det forventes ogsa, at studerende kan veere med til at lyse pa og fastholde fokus pa
det der fungerer for det enkelte barn, og hjeelpe til at statte op omkring arbejdet pa
stuen og omkring indsatser pa bgrn mm.

Der forventes, at den studerende har deltaget i undervisningen pa KP vedr.

Farstehjzel . . . .
J, ? SIS .grundlaeggende farstehjeelp og dermed kan bruge den relevante viden, hvis der skulle blive behov for
(Undervisning varetages af KP) forstehjeelp det.

Institutionen gennemgar lgbende vedledning i forhold til dette.

Anbefalet litteratur i 2. praktik

Hvordan er praktikvejledningen organiseret og tilrettelagt?

Hvordan inddrages den studerendes portfolio?
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Specialiseringen: Dagtilbudspzedagogik - 3. praktikperiode

Paedagoger med denne specialisering har seerlige kompetencer til at arbejde inden for den del af det psedagogiske arbejdsomrade, der retter sig mod 0-5-
arige. De vil i seerlig grad have kompetencer til at skabe og udvikle psedagogiske miljger og aktiviteter, hvor der pa et padagogisk fagligt grundlag skabes
optimale betingelser for et stimulerende og trygt bgrneliv.

Kompetenceomrade: Samarbejde og udvikling
Omradet retter sig mod systematisk og videnbaseret refleksion over og bidrag til udvikling og innovation i padagogisk praksis.

Kompetencemal: Den studerende skal malrettet kunne tilrettelaegge, gennemfgre, dokumentere og evaluere aktiviteter og laereprocesser, der stgtter
barnets trivsel, laering, dannelse og udvikling. | den forbindelse skal den studerende pa et fagligt grundlag kunne udfordre eksisterende praksis, afsgge og
vurdere alternative muligheder og bidrage til udvikling af paedagogisk praksis.

Vidensmal Faerdighedsmal Hvordan arbejder praktikstedet med dette?
Den studerende har viden om Den studerende kan Hvordan kan studerende arbejde med dette pa praktikstedet?

Hvordan understgtter praktikstedet studerendes laring inden for dette?

Samfundsmaessige og Identificere, analysere og Molevitten er en 0-6 ars klynge, som arbejder ud fra dagtilbudsloven. Udover
institutionelle vurdere samfundsmaessige dagtilbudsloven arbejdes der ud fra Allerad kommunes bgrne- og laeringssyn. Den
problemstillinger forbundet rammer og institutionskulturens | studerende forventes at indga i institutionens arbejde med den styrkede lereplan, ved at
med paedagogisk arbejde i betydning for samarbejde, seette sig ind i rammer og krav, samt have en reflekterende tilgang til det det psedagogiske
dagtilbud paedagogisk udvikling og kvalitet | arbejde ud fra de mal som er beskrevet i loven. Derudover forventes det at den studerende

seetter sig ind i Allerad kommunes retningslinjer, for barne- og ungeomradet samt
kommunens bgrnesyn. Den studerende skal vare en del af og byde ind ved faglig sparring
om den padagogiske hverdagspraksis.

Leg, bevaegelse, natur- og Udvikle det fysiske, psykiske, Feellesskaberne er udgangspunktet for vores peedagogiske praksis. Dagligdagens
kulturoplevelser, digitale sociale og astetiske bgrnemiljp | aktiviteter er med fokus pa fordybelse og narveer i mindre grupper. Hvor paedagogens/den
medier samt skabende studerendes opgave er at skabe nysgerrighed, inspirere og understgtte relationerne i
aktiviteters betydning for 0-5 peedagogiske forlgb.

ariges dannelse, trivsel, laering

og udvikling
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Forandringsprocesser og
innovation

Bidrage til udvikling af
paedagogisk praksis gennem
innovative og
eksperimenterende tiltag

Det forventes at den studerende deltager aktivt i den paedagogiske praksis og stiller
reflekterende og undrende spargsmal. Den studerende skal ligeledes kunne deltage aktivt
med egne observationer til mgder, eller i refleksionssituationer. Den studerende skal
kunne planleegge og udfare en aktivitet. Dette er begrundet ud fra anvendelsen af blandt
andet ”Skema til handling”. I forbindelse med innovations- 0og forandringsprocesser
gnsker vi i Molevitten, at ideer bliver omsat til samskabende processer med kollegaer og
ledelse evt. gennem prgvehandlinger.

Inddragelse af bgrn og
foreeldres perspektiv i
udviklings- og
forandringsprocesser

Inddrage bgrn og forzeldres
ideer og kreativitet som en del
af paedagogiske udviklings- og
forandringsprocesser

Vi bestraeber os dagligt pa udviklende og anerkendende dialog med bgrnene og deres
foraeldre ved at radgive/vejlede. Vi afholder opstartssamtaler, 3 maneders-samtaler samt
lgbende trivselssamtaler ved behov. Alle 3-arige bliver sprogvurderet. Det forventes at
den studerende har en anerkendende kommunikation til bgrn, foraeldre og kolleger. Den
studerende far mulighed for at have foraeldrekontakt i det daglige. Ved planlagte
foreeldresamtaler og aktiviteter som sommerfest, julearrangement mm. har den studerende
ogsa mulighed for at deltage. Vi forventer, at den studerende deltager aktivt i
personalemgder og team/stuemgder.

Didaktiske og psedagogiske
metoder til udvikling af
paedagogisk praksis, herunder
dokumentation og evaluering

Saette mal, anvende
dokumentations- og
evalueringsmetoder og udvikle
viden gennem deltagelse,
systematisk erfaringsopsamling
og refleksion over paedagogisk
praksis

| arbejdet med udvikling af de pseedagogiske aktiviteter, gar vi blandt andet brug af
”Skema til handling”. Dette for at opna yderligere kompetencer inden for malsatning,
evaluering. Vi har en forventning om, at den studerende arbejder med og satter sig ind i
samme model, samt kan igangseette en aktivitet og motivere barnene til aktiv deltagelse.
Vi arbejder med den ny styrkede leereplan, og med at implementere denne i vores daglige
praksis og tilretteleeggelse af aktiviteter hen over aret. Det forventes at studerende
orienterer sig i disse redskaber.

Anbefalet litteratur i 3. praktik

Hvordan er praktikvejledningen organiseret og tilrettelagt?

Praktikvejledning 1 time/ uge. Tidspunkt aftales mellem studerende og vejleder.
Vejledning tager udgangspunkt i den studerendes portfolio. Der reflekteres sammen med vejlederen. Szerlig
aktuel og relevant litteratur inddrages.




KOBENHAVNS
PROFESSIONS
HOJSKOLE

Hvordan inddrages den studerendes portfolio?

Der forventes at den studerende lgbende opdaterer sin portfolio med beskrivelser af egen laereproces. Disse beskrivelser bruges sammen med vejleder til at tale
om og reflektere over egen leereproces igennem praktikperioden.
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